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Reglemente for Naringslivsradet

Sollefteda kommuns naringslivsutveckling starks genom en tydlig samverkan mellan
naringslivet och den kommunala organisationen. Samverkan och dialog kan och bor ske pa
flera plan men den officiella plattformen for arbetet & Naringslivsradet

81 Syfte

Naringslivsradet har som syfte att:

- vara radgivande till kommunen i fragor kring naringslivsutveckling.

- ha en beredande funktion i fragor kring naringslivsutveckling.

- vara ett dialogforum for 6kad samverkan mellan naringslivet och kommunen.

- driva naringslivsframjande fragor, viktiga for bade naringslivet och kommunen.
- Arbeta strategiskt och langsiktigt

Malsattningar
Malsattningar for radets arbete ska vara dynamiska och foranderliga och sta i relation till
omvaérldens utveckling och de lokala behov och férutséattningar som identifieras.

Malsattningar for radet:
- En 6kad stolthet och attraktion for kommunen som en plats att bo, leva och verka i.

- En okad forstaelse for varandras mojligheter, forutsattningar och utmaningar

- En utvecklad god och néra dialog mellan kommunen och néringslivet

- Ett 6kat gemensamt engagemang for tillvaxtfragor dar ledorden Tillsammans blir vi
starkare” starker delaktigheten och 6kar prioriteringen av dessa fragor.

Effektmal:
- Oka antalet arbetstillfallen i Sollefted kommun
o att antalet arbetslosa i kommunen ska minska till 7 % (9,5 %, 2018 enligt AF)

- Okad andel foretagsamma i kommunen
o attna 15 % totalt (12,1 %, 2018)
o att na 10 % kvinnor (6 % 2018)
o attna 8 % unga (4,8 % 2018)

Svenskt Né&ringslivs matning. En person réknas som foretagsam om personen antingen:
- har en F-skattsedel

- drdeldgare i ett aktivt handelsbolag
- ar VD eller ordinarie styrelsemedlem i ett aktivt aktiebolag

- Okad andel nyféretagande
o att na 10 % (6 %, 2018) till 2025 enligt Ekonomifakta
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- Forbattrat foretagsklimat
o att na 90 % (74 %, 2018) nojda till 2023 i SKR:s undersokning Insikt
o stiga 100 platser (plats 282, 2017) till 2020 i Svenskt Naringslivs ranking

Fokusomrade

Radet faststaller ett fokusomrade och tidsplan for att arbeta med detta.

En arbetsgrupp utses dar nddvandig kompetens engageras for arbetet.

Exempel pa fokusomraden: samverkan skola-entreprendrskap-arbetsliv, centrumutveckling,
upphandling, digitalisering, kompetensforsorjning, etablering, osund konkurrens.

§2 Sammansattning

Vice ordforande i kommunstyrelsen samt ordforande i utskotten har ratt att delta pa radens

moten.

Fran politiken: Kommunalrad och oppositionsrad

Fran kommunen:  Kommunchef, tillvaxtchef, naringslivschef och kommunikationsstrateg

Fran naringslivet:  Foretagarorganisationer verksamma i kommunen har mojlighet att utse
en ordinarie representant samt en ersattare. Ersattare har ratt att delta pa
radets moten utan arvodering

Naringslivschefen ska ingd i beredningsgruppen infor méten.

Vid behov kan sakkunnig eller specifik kompetens adjungeras till radet.

Kommunalradet ar ordférande for radet.

Néringslivet utser vice ordférande.

Kommunikationsstrategen ansvarar for dokumentation av radets moten.

En beredningsgrupp bestaende av ordférande, vice ordférande och kommunchef faststaller
dagordning infor radets maten.

§3 Motesfrekvens
Minst 6 motestillfallen per ar.
§4 Ekonomisk ersattning

Till foretagsorganisationernas representanter utgar ersattning enligt av kommunfullmaktige
faststallda regler for kommunens fértroendevalda.

Erforderliga resurser for naringslivsradets verksamhet ska stéllas till forfogande.
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§5 Andring av reglemente

Andring av detta reglemente kan aktualiseras av naringslivsradet eller av
kommunfullmaktige.

86 Faststallelse

Reglemente for naringslivsradet ska faststéllas av kommunfullméktige.
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